
区
議
団
を
代
表
し
て

私
・
の
だ
て
が
予
算
総

括
質
疑
を
行
い
ま
し
た
。

区
職
員
組
合
の
声
を
聞

き
取
り
、
労
働
環
境
改
善
を
求
め
た
質
問

の
一
部
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

職
員
が
や
り
が
い
を
持
っ
て
働
け
る
こ

と
が
施
策
の
充
実
に
つ
な
が
り
、
区
民
の

幸
せ
に
つ
な
が
り
ま
す
。

区
の
職
員
は
歴
史
的
に
減
ら
さ
れ
て
き

ま
し
た
が
、
現
在
は
増
や
し
て
い
ま
す

（
左
上
表
）
。
過
労
死
ラ
イ
ン
の
残
業
80

時
間
を
超
え
る
職
員
は
減
っ
て
き
て
い
ま

す
が
、
昨
年
度
は
１
０
３
人
も
お
り
（
左

下
表
）
、
有
給
休
暇
は
20
日
の
う
ち
平
均

で
13
日
し
か
取
れ
て
い
な
い
問
題
が
明
ら

か
に
な
り
、
更
な
る
改
善
を
求
め
ま
し
た
。

「
一
定
時
間
超
え
な
い
と
残
業
を
つ
け

ら
れ
な
い
ル
ー
ル
は
や
め
た
方
が
よ
い
」

と
の
職
員
の
声
を
紹
介
し
、
サ
ー
ビ
ス
残

業
の
慣
習
を
や
め
る
よ

う
求
め
ま
し
た
。

ウ
ラ
に
続
く

質
問
：
残
業
が
80
時
間
を
超
え
る
働
き
方
は
改
善

が
必
要
で
は
？

答
弁
：
超
過
勤
務
の
縮
減
は
シ
フ
ト
勤
務
や
テ
レ

ワ
ー
ク
な
ど
の
柔
軟
な
働
き
方
の
導
入
な

ど
改
善
に
努
め
て
い
る

質
問
：
サ
ー
ビ
ス
残
業
の
慣
習
は
直
ち
に
な
く
す

べ
き

答
弁
：
超
過
勤
務
の
適
正
な
申
請
取
得
は
周
知
を

図
っ
て
き
た
。
事
実
が
認
め
ら
れ
た
場
合
、

改
善
に
向
け
た
指
導
も
行
っ
て
い
る
。
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のだて
事務所：品川区豊町6-2-1 ℡：03-3786-6674
区議控室：品川区広町2-1-36 ℡：03-5742-6818

と し

稔史
ふ み

日本共産党 品川区議会議員 区政報告

のだて稔史プロフィール

1985年品川区生まれ、40歳。八潮北小、八潮中、都立雪谷高校、東洋大学工学部建築学科卒。建築設計事務所で
6年間働く。2015年4月初当選。戸越5丁目在住。家族は両親と兄。ジブリ映画、バドミントン、テニスが好き。

ニ
ュ
ー
ス

区
政
報
告
に
つ
い
て

ご
意
見
、
ご
要
望
を

お
寄
せ
下
さ
い
。

区職員の労働環境改善を

過労死ライン103人、年休平均わずか13日

長
時
間
労
働
の
是
正
を

年度 人数

2021年度 158人

2022年度 132人

2023年度 143人

2024年度 140人

2025年度

(2月末現在)
103人

過労死ラインの残業

80時間以上の人数

年度 人数

2001～2015年度 -827人

2016～2017年度 ±0

2018～2022年度 +105人

2023～2026年度 +172人

区職員定数の増減

▼動画は
こちらから



特
に
大
変
だ
と
声
が
上
が
っ
て
い
る

の
が
保
育
士
で
す
。

保
育
士
は
育
休
取
得
者
が
66
人
と
多

い
で
す
が
、
代
替
職
員
が
正
規
職
員
で

対
応
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
（
左
表
）
。
７

割
を
占
め
る
派
遣
で
は
朝
晩
の
シ
フ
ト

を
希
望
し
な
い
人
も
お
り
、
行
事
な
ど

を
任
せ
ら
れ
ず
、
年
休
が
取
り
づ
ら
く
、

正
規
に
大
き
な
負
担
が
か
か
っ
て
い
ま

す
。
「
園
長
が
独
自
ル
ー
ル
を
設
定
し
、

月
の
年
休
申
請
に
枠
が
あ
る
。
連
休
は

取
れ
ず
、
旅
行
に
も
行
け
な
い
の
で
と

て
も
困
る
」
な
ど
職
員
の
声
も
紹
介
し
、

改
善
を
求
め
ま
し
た
。

区
は
「
休
暇
は
職
員
の
疲
労
回
復
や

健
康
の
保
持
、
労
働
意
欲
の
増
進
に
つ

な
が
る
も
の
。
非
常
に
大
切
」
と
答
弁
。

そ
れ
な
ら
ば
派
遣
が
７
割
に
も
及
ぶ

保
育
士
の
育
休
代
替
は
正
規
で
配
置
し
、

改
善
す
べ
き
で
す
。

日本共産党 区政報告 のだて稔史ニュース 2026年4月19日 No.261

５月12日(火) 午後６時～８時

会場：のだて稔史事務所 豊町６-２-１

お気軽にご相談下さい。弁護士と一緒にお話を伺います。

できるだけ事前にご連絡下さい。℡３７８６-６６７４

法
律
相
談

無
料

▲のだて稔史
公式ラインに
ご登録下さい

請願・陳情の各会派の態度 自民未来公明共産維新無所属

米国とイスラエルによるイランへ

の先制攻撃に抗議する決議
× × × ○ × ○4×4

品川区国民健康保険条例の一部を

改正する条例（値上げ）
○ ○ ○ × ○ ○5×3

公金投入の絞り込みの意義を尊重

し、品川浦南地区再開発は白紙に

戻し、再開発を望まない地権者は

直ちに外すことを求める陳情

× × × ○ × ○3×5

３月議会で採決された決議・条例・陳情への各会派の態度

QRコードから
ご回答ください。

2026年
区政アンケート

実施中

保
育
士
の
育
休
代
替
は
正
規
で

未来＝しながわ未来の略称。無所属6、都ファ1、参政1、計8人の会派。

育休代替職員の状況

2026.3.1現在
職員全体

(保育士除く)
保育士

育休取得者 92人 66人

うち代替職員の人数と割合

正規 42人(46％) 13人(20％)

臨時的任用 23人(25％) 4人(6％)

派遣 6人(7％) 49人(74％)

代替なし 21人(23％) -

質
問
：
年
休
平
均
13
日
の
取
得
状
況
は

改
善
が
必
要
で
は
？

答
弁
：
こ
こ
10
年
間
の
取
得
日
数
は
増

加
傾
向
。
夏
期
休
暇
の
取
得
期
間

を
５
か
月
間
に
拡
充
な
ど
、
職
員

の
ウ
ェ
ル
ビ
ー
イ
ン
グ
の
向
上
に

資
す
る
取
組
み
を
推
進
し
て
い
る
。

質
問
：
保
育
士
の
育
休
代
替
を
正
規
職

員
で
配
置
す
る
よ
う
求
め
る

答
弁
：
年
度
当
初
に
見
込
ま
れ
た
場

合
は
正
規
又
は
臨
時
的
任
用
に

よ
る
代
替
を
基
本
に
、
短
期
間

の
場
合
は
会
計
年
度
や
派
遣
を

基
本
に
検
討
し
て
い
る
。
欠
員

の
発
生
に
よ
る
業
務
へ
の
影
響

を
最
小
限
に
す
る
職
員
配
置
に

努
め
た
い

◀前号に載せた
表に誤りがあり
ました。訂正い
たします。

四捨五入の関係で100％にはなりません


